[bookmark: _Hlk114577388]HRVATSKA PSIHOLOŠKA KOMORA

Na temelju članka 27. Zakona o psihološkoj djelatnosti (»Narodne novine«, broj 98/19 i 18/22) i članka 12. stavka 2. alineje 9. Statuta Hrvatske psihološke komore (»Narodne novine«, broj 21/21, 109/22) Skupština Hrvatske psihološke komore na _________ sjednici održanoj dana ____________________, donosi



PRAVILNIK
O MATERIJALNO–FINANCIJSKOM POSLOVANJU


I. OPĆE ODREDBE

[bookmark: _Hlk116563120]Opće odredbe
Članak 1.
Ovim Pravilnikom o materijalno-financijskom poslovanju (dalje u tekstu: Pravilnik) utvrđuju se prihodi, rashodi, financijski planovi, procedure financijskog upravljanja, pravo stvaranja obveza, financiranje Hrvatske psihološke komore (dalje u tekstu: Komora), raspolaganje imovinom, nadzor nad financijsko-materijalnim poslovanjem, izvještavanje i druga pitanja financijske naravi.

Materijalno-financijsko poslovanje

Članak 2.
(1) Materijalno-financijsko poslovanje Komore vodi se sukladno odredbama zakona i podzakonskih akata koji uređuju financijsko poslovanje i računovodstvo neprofitnih organizacija, u skladu sa Statutom Komore, ovim Pravilnikom, Zakonom o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija, Pravilnikom o izvještavanju u neprofitnom računovodstvu i registru neprofitnih organizacija, Pravilnikom o neprofitnom računovodstvu i računskom planu, Pravilnikom o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvršavanju financijskih planova neprofitnih organizacija. 

(2) Osnovna načela financijskog poslovanja Komore su financijska samostalnost, namjensko  i racionalno raspolaganje imovinom i financijskim sredstvima, neotuđivost imovine te kontrola i planiranje sredstava.
[bookmark: _Hlk116563502]Rodna ravnopravnost
Članak 3.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno značenje, bez obzira jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 

[bookmark: _Hlk116563511]Pojmovi
Članak 4.
Pojedini pojmovi u smislu ovog Pravilnika imaju sljedeće značenje:
1. Ministarstvo je ministarstvo nadležno za poslove socijalne skrbi.
2. Sastankom se smatra sastanak koji je održan uživo, online ili putem elektroničke pošte. 
3. Sjednicom se smatra sjednica koja je održana uživo, online ili putem elektroničke pošte. 



II. PROVOĐENJE SAMOPROCJENE FUNKCIONIRANJA SUSTAVA  FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I KONTROLA KOMORE

[bookmark: _Hlk116565008]Provođenje samoprocjene funkcioniranja sustava financijskog upravljanja i kontrola Komore
Članak 5.
(1) Komora je obveznik vođenja dvojnog knjigovodstva te je obvezna provoditi samoprocjenu učinkovitosti i djelotvornosti funkcioniranja sustava financijskog upravljanja i kontrola.

(2) Predsjednik Komore obvezan je o samoprocjeni izvijestiti Skupštinu  Komore do kraja ožujka tekuće godine za prethodnu godinu objavom izvješća o samoprocjeni na mrežnoj stranici Komore.
	

III. GODIŠNJI PROGRAM RADA I FINANCIJSKI PLAN

Godišnji program rada i financijski plan
Članak 6.
Komora je dužna sastaviti godišnji program rada i financijski plan.

Donošenje godišnjeg programa rada i financijskog plana

Članak 7.
(1) [bookmark: _Hlk120570567]Nacrt prijedloga godišnjeg programa rada i financijskog plana izrađuje predsjednik Komore u suradnji s Tajništvom Komore, a prijedlog financijskog plana i godišnjeg programa rada utvrđuje Upravni odbor Komore najkasnije do 15. studenog tekuće godine za iduću godinu.

(2) Prijedlog godišnjeg programa rada i financijskog plana prije upućivanja Skupštini Komore, predsjednik Komore podnosi Ministarstvu na prethodno mišljenje, najkasnije do 30. studenoga tekuće godine za iduću godinu.

(3) Uskrati li Ministarstvo pozitivno mišljenje na koji od akata iz stavka 2. ovog članka, Komora će otkloniti nedostatke na koje je uputilo Ministarstvo i navedene akte podnijeti Ministarstvu na ponovno prethodno mišljenje u roku 30 dana od primitka obavijesti Ministarstva o uskrati pozitivnog mišljenja.

(4) Akti iz stavka 2. ovog članka mogu se uputiti Skupštini Komore samo po prethodno pribavljenom pozitivnom mišljenju Ministarstva.

(5) Financijski plan i godišnji program rada za sljedeću kalendarsku godinu donosi Skupština Komore najkasnije do 31. prosinca tekuće godine.

Odluka o privremenom financiranju

Članak 8.
(1) U slučaju da Skupština Komore ne usvoji prijedlog financijskog plana prije početka poslovne godine, privremeno se, na osnovi odluke o privremenom financiranju, financiraju samo oni troškovi poslovanja Komore koji su potrebni za izvršavanje poslova vezanih za provedbu javnih ovlasti Komore i troškovi koji su neophodni za obavljanje općih poslova Tajništva Komore i zakonskog zastupnika.

(2) Odluku o privremenom financiranju iz stavka 1. ovog članka donosi Predsjednik Komore.

Sadržaj financijskog plana

Članak 9.
Financijski plan se sastoji od:
· pregleda plana prihoda i rashoda,
· plana zaduživanja i otplata,
· obrazloženja financijskog plana.

Plan prihoda i rashoda

Članak 10.
(1) Plan prihoda i rashoda priprema se sukladno Pravilniku o neprofitnom računovodstvu i Računskom planu za neprofitne organizacije. 

(2) Prihodi i rashodi u planu prihoda i rashoda planiraju se u skladu s računovodstvenim načelom nastanka događaja.

Ostali dijelovi financijskog plana

Članak 11.
(1) U financijskom planu Komore mora biti vidljiv planirani rezultat poslovanja za koji se očekuje da će ga Komora ostvariti na dan 31. prosinca godine koja prethodi godini za koju se donosi financijski plan.

(2) Rezultat poslovanja iz stavka 1. ovog članka je kumulirani manjak, odnosno višak prihoda u godini koja prethodi godini za koju se donosi financijski plan iz prethodnih godina.

(3) Preneseni manjkovi, odnosno viškovi iz prethodnih godina ne moraju biti nužno pokriveni, odnosno iskorišteni (utrošeni) u godini za koju se sastavlja financijski plan.


IV. IZMJENE I DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA

Preraspodjela financijskog plana
Članak 12.
(1) Preraspodjelom sredstava na stavkama financijskog plana mijenjaju se iznosi na stavkama rashoda usvojenog financijskog plana na način da se određene stavke rashoda smanjuju, a druge povećavaju u istom iznosu.

(2) Predsjednik Komore može izvršiti preraspodjelu u iznosu do 15% ukupnog  financijskog plana.

(3) [bookmark: _Hlk120562613]Upravni odbor može izvršiti preraspodjelu do 30% ukupnog  financijskog plana.

Izmjene i dopune financijskog plana
Članak 13.
(1) Ako se tijekom poslovne godine znatno povećaju rashodi, nastanu nove znatnije obveze i znatno smanje prihodi financijski plan mora se uravnotežiti postupkom propisanim za izmjene i dopune financijskog plana.

(2) Znatnim povećanjem rashoda, novim znatnijim obvezama i znatnim smanjenjem prihoda smatra se svako povećanje ili smanjenje prihoda ili rashoda koje je veće od 30% ukupnog  financijskog plana.

(3) Nacrt prijedloga izmjena i dopuna financijskog plana izrađuje predsjednik Komore u suradnji s Tajništvom Komore, a konačni prijedlog izmjena i dopuna        financijskog plana utvrđuje Upravni odbor Komore.

(4) Izmjene i dopune financijskog plana provode se tijekom godine po postupku za donošenje financijskog plana, sukladno Zakonu o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija.


V. ZADUŽIVANJE

Zaduživanje
Članak 14.
(1) Komora se samo po odobrenju Upravnog odbora, ako se time postiže neometanost provedbe usvojenog financijskog plana, odnosno kratkoročna likvidnost, može kratkoročno zadužiti kod poslovne banke prema odabiru Upravnog odbora.

(2) Dugoročno zaduživanje realizira se radi kapitalnih ulaganja, ako su sastavni dio usvojenog programa rada odnosno odgovarajućeg financijskog plana. 


VI. OSOBE OVLAŠTENE ZA UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM SREDSTVIMA KOMORE

Osobe ovlaštene za upravljanje financijskim sredstvima Komore
Članak 15.
(1) Predsjednik Komore je ovlaštena i odgovorna osoba u materijalnom, financijskom i pravnom prometu Komore.

(2) Predsjednik Komore potpisuje ugovore koje sklapa Komora do iznosa 4.000,00 eura samostalno, od 4.000,00 eura do uključujući 20.000,00 eura uz suglasnost Upravnog odbora Komore, a više od 20.000,00 eura uz suglasnost Skupštine Komore. 

(3) Za uredno obavljanje poslova predsjednik Komore može koristiti usluge vanjskih suradnika.


VII. IZVORI SREDSTAVA ZA FINANCIRANJE RADA KOMORE

Izvori sredstava za financiranje rada Komore
Članak 16.
Izvori sredstava za financiranje rada Komore su:
a) upisnina,
b) članarina,
c) naknade za usluge Komore,
d) donacije,
e) drugi prihodi ostvareni djelatnošću Komore.

Članarina
Članak 17.
(1) Osnovni izvor sredstava za financiranje aktivnosti Komore je članarina.

(2) Članarina je novac koji član Komore uplaćuje na račun Komore kao svoju redovitu mjesečnu člansku obavezu.

(3) Iznimno, odlukom o visini članarine može se za pojedine kategorije članova Komore odrediti  plaćanje članarine u godišnjem iznosu.

(4) Članarina se uplaćuje mjesečno na račun Komore pri čemu je osoba koja vrši uplatu dužna jasno naznačiti za kojeg člana i za koje razdoblje uplaćuje članarinu.

(5) Član je obvezan plaćati članarinu za svaki kalendarski mjesec u kojem je bio evidentiran kao osiguranik u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje najmanje polovinu dana tog kalendarskog mjeseca.

(6) Član je obvezan plaćati članarinu neovisno o tome je li u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje evidentiran kao osiguranik u punom ili nepunom radnom vremenu.



Odluka o visini članarine
Članak 18.
(1) Visina članarine utvrđuje se, na prijedlog Upravnog odbora Komore, odlukom Skupštine Komore jednom godišnje, uz prethodnu suglasnost Ministarstva.

(2) Upravni odbor Komore prilikom davanja prijedloga odluke o visini članarine, a Skupština prilikom odlučivanja o prijedlogu odluke o visini članarine, dužni su voditi računa o osiguranju sredstava za realizaciju godišnjeg financijskog plana i godišnjeg programa rada.

(3) Komora je dužna do 31. listopada tekuće godine dostaviti prijedlog odluke o visini članarine za iduću godinu na suglasnost Ministarstvu.

(4) Ako se uskrati suglasnost na odluku iz stavka 1. ovog članka ili se odluka o visini članarine ne donese za tekuću godinu, obveza plaćanja članarine iz članka 17. stavka 2. ovog Pravilnika prestaje do donošenja nove odluke.

Opomene i ovrhe
Članak 19.
Komora ima pravo dostaviti opomenu članu koji nije uplatio članarinu tri mjeseca, a u slučaju da članarina ne bude plaćena šest mjeseci pokrenuti ovršni postupak. 

Prestanak obveze plaćanja članarine
Članak 20.
Članu Komore prestaje obveza plaćanja članarine od prvog sljedećeg mjeseca od onog u kojem je podnio zahtjev za ispis po kojem je doneseno pravomoćno rješenje kojim mu je odobren ispis iz Registra članova Komore, po konačnoj odluci Suda časti te u drugim okolnostima određenim Zakonom o psihološkoj djelatnosti i općim aktima Komore.
Oslobođenje od obveze plaćanja članarine
Članak 21.
Član Komore može se na vlastiti zahtjev osloboditi obveze plaćanja članarine temeljem osnova koje utvrđuje Skupština Komore odlukom o visini članarine ili na temelju drugih posebno opravdanih okolnosti.

Zahtjev za oslobođenje od obveze plaćanja članarine 

Članak 22.
(1) Član Komore koji želi ostvariti pravo na oslobođenje, obvezan je uz zahtjev Komori dostaviti dokaz o okolnosti temeljem koje ostvaruje pravo na oslobođenje od obveze plaćanja članarine (potvrda HZZ, potvrda HZMO, ugovor, rješenje ili sl.).

(2) Član Komore koji želi ostvariti pravo na oslobođenje, takvo pravo može ostvariti najkasnije u roku od godine dana od nastanka okolnosti iz važeće odluke o visini članarine.

(3) Član Komore koji je ostvario pravo na oslobođenje obvezan je bez odgode, a najkasnije u roku od 8 dana, Komoru obavijestiti o prestanku okolnosti temeljem koje je ostvario pravo na oslobođenje od obveze plaćanja članarine.

Zahtjev za oslobođenje od obveze plaćanja članarine na temelju drugih okolnosti

Članak 23.
(1) Osim na temelju okolnosti iz članka 22. ovog Pravilnika, član Komore može ostvariti pravo na oslobođenje od obveze plaćanja članarine i na temelju drugih posebno opravdanih okolnosti.

(2) Odluku o oslobođenju od obveze plaćanja članarine do iznosa od godišnjeg iznosa članarine donosi predsjednik Komore. 

(3) Odluku o oslobođenju od obveze plaćanja članarine u iznosu većem od godišnjeg iznosa članarine donosi Upravni odbor. 

(4) Na ostvarivanje prava na oslobođenje od obveze plaćanja članarine iz stavka 1. ovog članka odgovarajuće se primjenjuju odredbe članka 22. ovog Pravilnika.

Evidencija o plaćanju članarine
Članak 24.
(1) Tajništvo Komore vodi evidenciju o plaćanju članarine i kvartalno izvještava predsjednika Komore i Upravni odbor Komore o izvršavanju obaveze plaćanja članarine.

(2) Evidencija sadrži ime i prezime člana, OIB člana, mjesec za koji je uplaćena članarina, broj članova koji su uplatili članarinu, ukupno uplaćenu članarinu.

Odluka o naknadama
Članak 25.
(1) Odlukom o naknadama utvrđuje se visina naknada za postupke iz nadležnosti Komore i za druge usluge koje Komora obavlja.

(2) Odluku o naknadama koje financijski obvezuju članove Komore donosi Skupština Komore, uz prethodnu suglasnost Ministarstva.

(3) Odluku o naknadama koje financijski ne obvezuju članove Komore te o naknadama za druge usluge koje Komora obavlja, donosi Upravni odbor.

(4) Obveznik plaćanja naknada utvrđenih odlukom o naknadama je podnositelj zahtjeva, a naknada se uplaćuje u korist računa Komore. 

Drugi prihodi

Članak 26.
(1) Za ostvarivanje svojih ciljeva i izvršavanje zadaća Komora može steći sredstva i od prihoda ostvarenih djelatnostima Komore, izvanrednih prihoda poput novčanih i disciplinskih kazni, državnog proračuna i ostalih izvora.

(2) Komora ostvaruje prihode od naknada za usluge koje pruža članovima i trećim osobama. 

Kotizacije
Članak 27.
Organizator stručnog skupa s kotizacijom dužan je najkasnije 30 dana po održanom skupu uplatiti 5% iznosa kotizacije za člana Komore za kojeg je zatražen upis bodova za stručno usavršavanje, sukladno odredbama Odluke o naknadama.

Donacije i sponzorstva
Članak 28.
(1) Komora može primiti sponzorstva i donacije (dobrovoljne priloge) u novcu, stvarima, uslugama i drugim oblicima materijalne i nematerijalne imovine od fizičke i pravne osobe, sukladno Pravilniku o donacijama i sponzorstvima Komore.

(2) Komora je dužna voditi evidenciju o primitku donacija.

(3) Za svako sponzorstvo Komora sklapa ugovor o sponzorstvu.


VIII. TROŠKOVI POSLOVANJA I POTPISIVANJE DOKUMENTACIJE

Troškovi poslovanja i potpisivanje dokumentacije
Članak 29.
Troškovi poslovanja Komore su troškovi za zaposlene, materijalni troškovi, rashodi amortizacije, financijski rashodi, rashodi za donacije fizičkim i pravnim osobama i ostali rashodi, sukladno propisima koji uređuju financijsko poslovanje i računovodstvo neprofitnih organizacija.

Potpisivanje dokumentacije

Članak 30.
Sve materijalno-financijske dokumente kojim se stvara financijska obaveza potpisuje predsjednik Komore ili osoba koju on ovlasti posebnom odlukom.


IX. PROCEDURE FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA

Transakcijski račun
Članak 31.
(1) Komora ima najmanje jedan transakcijski račun za redovno poslovanje otvoren kod poslovne banke.

(2) U slučaju otvaranja transakcijskih računa, potrebno je o tome obavijestiti Upravni odbor.

(3) Pravo	raspolaganja	novčanim sredstvima na transakcijskom računu Komore ima predsjednik Komore.

(4) Predsjednik Komore može ovlastiti i drugu osobu za pravo raspolaganja sredstvima na transakcijskom računu, o čemu obavještava Upravni odbor.

Plaćanja

Članak 32.
Sva se plaćanja obavljaju s transakcijskog računa Komore ili gotovinskim plaćanjem.

Provedba plaćanja

Članak 33.
(1) Predsjednik Komore ili osoba koju on ovlasti odobrava plaćanje potpisom ili drugom oznakom na vjerodostojnoj ili knjigovodstvenoj ispravi.

(2) Za svako plaćanje potrebno je uzeti račun i dostaviti ga bez odgode, a najkasnije u roku od pet dana u Tajništvo Komore radi daljnje obrade.


X. KNJIGOVODSTVO

Knjigovodstvo
Članak 34.
(1) Komora vodi knjigovodstvo po načelu dvojnog knjigovodstva, a prema rasporedu računa iz računskog plana za neprofitne organizacije.

(2) Financijske izvještaje sastavlja i predaje osoba koja vodi računovodstvo Komore.

(3) Osoba iz stavka 2. ovog članka odgovorna za pravilno računovodstveno praćenje i pravilno financijsko izvještavanje o poslovanju Komore.

Povjeravanje vođenja računovodstvenih poslova

Članak 35.
Odlukom predsjednika Komore, uz prethodnu suglasnost Upravnog odbora Komore, vođenje računovodstvenih poslova može se povjeriti drugoj stručnoj pravnoj ili fizičkoj osobi, osposobljenoj i registriranoj za tu djelatnost, o čemu se sklapa poseban ugovor.

Primjena propisa na računovodstveno poslovanje

Članak 36.
Knjigovodstvene isprave, poslovne knjige, organizacija knjigovodstva, obavljanje popisa imovine i obveza, načela iskazivanja imovine, obaveza, vlastitih izvora, prihoda i rashoda, sadržaj i primjena računskog plana, financijsko izvještavanje kao i druga područja koja se odnose na računovodstvo Komore definirani su Zakonom o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija.

Načela vođenja materijalno-financijske dokumentacije

Članak 37.
Materijalno-financijska dokumentacija vodi se prema računovodstvenim načelima točnosti, istinitosti, pouzdanosti i pojedinačnom iskazivanju pozicija sukladno propisima kojima je uređeno materijalno financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.


XI. POSLOVNE KNJIGE

Poslovne knjige
Članak 38.
(1) Financijsko materijalno poslovanje Komore obuhvaća vođenje poslovnih knjiga i to: dnevnika, glavne knjige i pomoćnih knjiga.

(2) Komora je dužna voditi sljedeće pomoćne knjige: knjigu blagajne, knjigu inventara, knjigu materijala, knjigu financijske imovine i obveza, knjigu ulaznih i izlaznih faktura te druge knjige sukladno propisima kojima je uređeno materijalno financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.

Izuzeće od obveze vođenja pomoćnih knjiga

Članak 39.
Poslovne pomoćne knjige iz članka 38. stavka 2. ovog Pravilnika i analitičke evidencije Komora ne vodi ako izravnim raščlanjivanjem stavki glavne knjige osigura potrebne podatke.

Vjerodostojnost knjigovodstvenih isprava

Članak 40.
(1) Odgovorna osoba dužna je svojim potpisom ovjeriti vjerodostojnost knjigovodstvene isprave.

(2) Ovlaštene osobe dužne su knjigovodstvenu ispravu likvidirati prije unosa u poslovne knjige.


XII. OBVEZA ČUVANJA RAČUNOVODSTVENE DOKUMENTACIJE

Obveza čuvanja računovodstvene dokumentacije
Članak 41.
Komora je obvezna čuvati računovodstvenu dokumentaciju propisima sukladno propisima kojima je uređeno materijalno financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.

Način čuvanja računovodstvene dokumentacije

Članak 42.
Dostavljene uredne originalne knjigovodstvene isprave (uplatnice, isplatnice, originalni računi, putni nalozi, odluke i sva ostala dokumentacija koja je temelj za knjiženje i evidentiranje poslovnih događaja na kojima Komora temelji svoje nastale poslovne događaje) čuvaju se u sjedištu Komore, odnosno sjedištu računovodstva Komore, sukladno propisima kojima je uređeno materijalno financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.


XIII. BLAGAJNIČKO POSLOVANJE

Blagajničko poslovanje
Članak 43.
Za potrebe gotovinskog prometa Upravni odbor Komore donosi odluku o blagajničkom maksimumu za svaku tekuću poslovnu godinu.

Blagajnik

Članak 44.
Blagajničko poslovanje vodi blagajnik odnosno osoba koju za to odlukom ovlasti predsjednik Komore.

Blagajnička izvješća

Članak 45.
Blagajnik je odgovoran za ispravnost vođenja blagajne te je dužan voditi mjesečna blagajnička izvješća u dva primjerka, od kojih originalni primjerak dostavlja najkasnije do 10. u mjesecu, za prethodni mjesec za knjiženje.

Gotovinsko poslovanje

Članak 46.
Podizanje gotovine i gotovinska plaćanja dozvoljena su ukoliko se plaćanje ne može obaviti debitnom karticom. U tom slučaju, potvrda o podignutoj gotovini, potvrda s bankomata mora se obraditi kroz blagajničko poslovanje sukladno propisima kojima je uređeno materijalno financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.

Članak 47.
Sva gotovinska plaćanja vrše se temeljem vjerodostojne dokumentacije, a prije predaje na knjiženje moraju biti ovjereni od predsjednika Komore ili osobe koju on odredi posebnom odlukom.


XIV. PLAĆE I NAKNADE ZA RAD U TAJNIŠTVU I TIJELIMA KOMORE

Plaće i naknade za rad u Tajništvu 
Članak 48.
(1) Visina plaće zaposlenika određuje se Ugovorom o radu sa iznosom bruto I.

(2) Radno vrijeme i raspored rada zaposlenika uređuju se Odlukom o trajanju i rasporedu radnog vremena.

(3) Prekovremeni sati rada zaposlenika plaćaju se u skladu sa zakonskim propisima, a posebnom odlukom treba se odrediti gornji iznos po satu i takva odluka se mora uručiti zaposleniku.

(4) Za dane/sate korištenja godišnjeg odmora ili za dane/sate bolovanja isplaćuju se plaće, odnosno naknade u skladu sa zakonskim propisima.

(5) Zaposlenicima se mogu isplatiti regres, božićnica i ostale nagrade do maksimalnog neoporezivog iznosa ukoliko za to postoje predviđena sredstva, a odluku o tome donosi predsjednik Komore.

(6) Stručno usavršavanje zaposlenika financira se sredstvima Komore, a odluku o stručnom usavršavanju zaposlenika donosi predsjednik Komore.

Odluka o vrijednosti boda
Članak 49.
(1) Upravni odbor Komore donosi odluku o vrijednosti boda u neto iznosu u skladu s financijskim poslovanjem i financijskim planom Komore za tekuću godinu.

(2) Odluka iz stavka 1. ovog članka se donosi najkasnije do 31. prosinca tekuće godine za iduću kalendarsku godinu.

(3) Ako se odluka iz stavka 1. ovog članka ne donese u roku iz stavka 2. ovog članka nastavlja se primjenjivati odluka koja je trenutno na snazi.

Naknade za rad u tijelima Komore
Članak 50.
(1) Predsjedniku Komore utvrđuje se naknada od 2200 bodova mjesečno.

(2) Zamjeniku predsjednika Komore utvrđuje se naknada od 1100 bodova mjesečno.

(3) Članu Upravnog odbora Komore utvrđuje se naknada od 500 bodova mjesečno.

(4) Članovima Nadzornog odbora utvrđuje se naknada od 250 bodova po sjednici.

(5) Predsjedniku Nadzornog odbora utvrđuje se naknada od 500 bodova po sjednici.

(6) Članovima Etičkog odbora utvrđuje se naknada od 100 bodova po sjednici.

(7) Predsjedniku Etičkog odbora utvrđuje se naknada od 200 bodova po sjednici.

(8) Članovima Suda časti utvrđuje se naknada od 200 bodova po sjednici.

(9) Predsjedniku Suda časti utvrđuje se naknada od 400 bodova po sjednici osim u slučaju članova Suda časti iz reda sudaca profesionalaca kojima se naknada utvrđuje posebnim ugovorom.

(10) Članu Skupštine, osim izabranih članovi tijela Komore iz članka 9. stavka 1. točke b), c), d), e), f) Statuta Hrvatske psihološke komore (»Narodne novine«, broj 21/21, 109/22) i članova Suda časti iz reda članova Komore, utvrđuje se naknada od 120 bodova po sjednici.

(11) Osobama iz stavka 4., 5., 6., 7., 8., 9. i 10. ovog članka isplaćuju se naknade na temelju prethodno dostavljenog poziva za sjednicu, osim u slučaju izvanredne sjednice, i  dostavljenog potpisanog zapisnika u Tajništvo Komore.

(12) Naknade iz stavaka 5. i 7. ovog članka isplaćuju se zamjeniku predsjednika Nadzornog ili Etičkog odbora u slučaju vršenja dužnosti predsjednika Nadzornog ili Etičkog odbora.

(13) Naknada iz stavka 1. ovog članka isplaćuje se zamjeniku predsjednika Komore u slučaju vršenja dužnosti predsjednika Komore.

Naknade za rad u povjerenstvima Komore
Članak 51.
(1) Članovima povjerenstava Komore utvrđuje se naknada od 60 bodova po sastanku.

(2) Predsjednicima povjerenstava Komore utvrđuje se naknada od 120 bodova po sastanku.

(3) Osobama iz stavka 1. i 2. ovog članka isplaćuju se naknade na temelju prethodno dostavljenog poziva za sastanak, osim u slučaju izvanrednog sastanka, i  dostavljenog potpisanog zapisnika u Tajništvo Komore.

(4) Naknada iz stavka 2. ovog članka isplaćuje se zamjeniku predsjednika povjerenstva u slučaju vršenja dužnosti predsjednika povjerenstva Komore.

Naknada za poslove većeg opsega

Članak 52.
(1) Predsjedniku povjerenstva Komore može se isplatiti naknada za odrađene poslove iz djelokruga rada povjerenstva u slučaju da su takvi poslovi većeg opsega te ne obuhvaćaju redovne poslove pripreme predmeta i drugih materijala, pripreme sjednica ili poslove koordinacije rada Povjerenstva. 

(2) Naknada iz stavka 1. ovog članka može se isplatiti na temelju odluke Upravnog odbora uz prethodno pisano izvješće predsjednika povjerenstva Komore podneseno uz supotpis Predsjednika Komore.

(3) Naknada iz stavka 1. ovog članka isplaćuje se zamjeniku predsjednika povjerenstva u slučaju vršenja dužnosti predsjednika povjerenstva Komore.

Ostale naknade

Članak 53.

(1) Članovima Ispitnog povjerenstva za provjeru stručnosti psihologa utvrđuje se naknada od 30 bodova po kandidatu za svakog člana povjerenstva.

(2) Članovima Ispitnog povjerenstva za polaganje psihološkog stručnog ispita utvrđuje se naknada od 30 bodova po kandidatu za svakog člana povjerenstva.

(3) Članovima Ispitnog povjerenstva za završne ispite za stjecanje specijalnosti u područjima primijenjene psihologije utvrđuje se naknada od 50 bodova po kandidatu za svakog člana povjerenstva.

(4) Ispitivačima na ispitima provjere znanja u sklopu provedbe dopunske mjere provjere kompetentnosti utvrđuje se naknada od 120 bodova po kandidatu i po području za svakog ispitivača. 

(5) Provoditeljima uvida u prostor i uvjete za obavljanje privatne psihološke prakse utvrđuje se naknada od 100 bodova po obavljenom uvidu u prostor za obavljanje privatne psihološke prakse.

(6) Provoditeljima stručnog nadzora utvrđuje se naknada od 120 bodova za kontrolni, 250 bodova za redovni odnosno 400 bodova za izvanredni stručni nadzor.

(7) Članu odnosno stručnoj osobi kojoj je predsjednik Komore naložio izradu izvješća nadležnom ministarstvu o provedenom izvanrednom stručnom nadzoru utvrđuje se naknada od 400 bodova po izrađenom izvješću. 

(8) Članu odnosno stručnoj osobi kojoj je predsjednik Komore naložio izradu i dostavu nalaza i mišljenja o stručnom pitanju utvrđuje se naknada od 200 bodova po izrađenom i dostavljenom nalazu i mišljenju. 

(9) Mentoru psihologa kojem je nakon provedenog stručnog nadzora određena mjera rada pod mentorstvom utvrđuje se naknada od 100 bodova mjesečno, odnosno razmjerno broju odrađenih dana u mjesecu. 

(10) [bookmark: _Hlk120626252]Provoditeljima ili predavačima na edukacijama koje organizira Komora naknade se određuju na temelju odluke Upravnog odbora Komore.

(11) Članovima Stručnih razreda Komore naknade za posao odrađen na temelju prethodnog naloga određuju se na temelju odluke Upravnog odbora Komore.

(12) [bookmark: _Hlk120626280]Osobama iz ovog članka isplaćuju se naknade na temelju dostavljenog potpisanog zapisnika, izvješća, nalaza i mišljenja ili drugog odgovarajućeg dokaza o obavljenom poslu u Tajništvo Komore.

Naknade za obavljene aktivnosti iz djelokruga tijela Komore

Članak 54.
(1) Za obavljanje pojedinih aktivnosti iz svog djelokruga, Predsjednik Komore može imenovati člana Komore ili drugu osobu koja nije član Komore.

(2) Za obavljanje pojedinih aktivnosti iz svog djelokruga, Skupština, Upravni odbor ili predsjednik Komore mogu osnivati odbore, radne skupine, stručne savjete, ekspertne radne skupine i druga radna tijela koja mogu biti stalnog ili privremenog karaktera.

(3) Osobama iz stavka 1. i 2. ovog članka može se isplatiti naknada na temelju odluke  Skupštine, Upravnog odbora ili Predsjednika Komore.


XV. DNEVNICE I PUTNI TROŠKOVI 

Putni nalog
Članak 55.
Svi izdaci nadoknađuju se na temelju putnog naloga kojeg otvara blagajnik Komore i njegovu isplatu odobrava predsjednik Komore. 

Dnevnice i putni troškovi zaposlenika
Članak 56.
(1) Nalogom za službeno putovanje Komora može zaposlenika uputiti da obavi posao u drugo mjesto, u zemlji ili inozemstvu.

(2) Zaposlenik ima pravo na naknadu stvarno nastalih troškova smještaja u hotelu, prijevoza javnim prijevoznim sredstvom i dnevnice do propisanog iznosa.

(3) Ako zaposlenik putuje privatnim osobnim automobilom, troškovi njegove uporabe nadoknađuju mu se najviše do propisanog iznosa po svakom prijeđenom kilometru službenog putovanja.

Dnevnice i putni troškovi članova Komore i drugih osoba
Članak 57.
(1) Pravo na naknadu putnih troškova imaju članovi u tijelima i povjerenstvima  Komore, kao i osobe iz članka 53. ovog Pravilnika, ako je trošak nastao u vezi s funkcijom i aktivnošću koju obavljaju u Komori ili u njeno ime.

(2) Pravo na naknadu putnih troškova imaju i osobe iz članka 54. ovog Pravilnika ako je trošak nastao u vezi s funkcijom i aktivnošću koju obavljaju u Komori ili u njeno ime, pod uvjetima i na način određen odlukom iz članka 54. stavka 3 ovog Pravilnika. 

(3) Troškovi puta iz stavka 1. ovog članka nadoknađuju se sukladno odluci o naknadi putnih troškova za tekuću godinu, koju donosi Upravni odbor.

(4) Odluka iz stavka 3. ovog članka se donosi najkasnije do 31. prosinca tekuće godine za iduću kalendarsku godinu.

(4) Ako se odluka iz stavka 3. ovog članka ne donese u roku iz stavka 4. ovog članka nastavlja se primjenjivati odluka koja je trenutno na snazi.

Ostali putni troškovi

Članak 58.
Osobama iz članka 56. i članka 57. se posebno nadoknađuje, na temelju vjerodostojnih isprava o nastalim izdacima, plaćena cestarina u zemlji ili u inozemstvu, tunelarina, izdaci za prijevoz trajektom i naknada za parkiranje.

Izvješće

Članak 59.
Osobe iz članka 56. i članka 57. svojim potpisom i kratkim izvješćem potvrđuju da su obavili nalog.


XVI. NADZOR NAD IMOVINOM I MATERIJALNO-FINANCIJSKIM POSLOVANJEM

Nadzor nad imovinom i materijalno-financijskim poslovanjem
Članak 60.
(1) Nadzor nad imovinom i materijalno-financijskim poslovanjem obavlja Nadzorni odbor Komore.

(2) Nadzorni odbor dužan je najmanje dva puta godišnje pregledati financijsko poslovanje Komore te godišnja financijska izvješća.

(3) Svoje nalaze odnosno pisano izvješće dostavlja Upravnom odboru i Skupštini Komore.

(4) Tajništvo Komore odnosno fizička ili pravna osoba koja obavlja računovodstvene i knjigovodstvene poslove za Komoru dužni su Nadzornom odboru omogućiti uvid u sve podatke materijalno-financijskog poslovanja.

(5) U slučaju utvrđivanja povrede odredaba ovog Pravilnika, Nadzorni odbor će u roku 3 dana od utvrđivanja iste, pisanim putem obavijestiti predsjednika Komore i odrediti rok za njeno uklanjanje.


XVII. POPIS IMOVINE I OBVEZA

Popis imovine i obveza
Članak 61.
(1) Komora popisuje imovinu i obveze sa stanjem na dan 31. prosinca izvještajne godine.

(2) Popis imovine provodi povjerenstvo koje odlukom imenuje predsjednik Komore.

Popis imovine i obveza u slučaju statusne promjene ili izbora predsjednika Komore
Članak 62.
(1) U slučaju statusnih promjena ili prilikom izbora novog predsjednika Komore, Komora popisuje imovinu i obveze u roku od 30 dana od statusne promjene ili izbora novog predsjednika Komore.

(2) Popis imovine provodi povjerenstvo koje odlukom imenuje predsjednik Komore kojem ističe mandat.

Ovlasti Upravnog odbora 

Članak 63.
Upravni odbor Komore odlučuje o nadoknađivanju utvrđenih manjkova, priznavanju i evidentiranju utvrđenih viškova, otpisu nenaplativih i zastarjelih potraživanja i obveza i rashodovanju imovine u okviru slobode raspolaganja imovinom koja je uređena Statutom Komore te mjerama protiv osoba odgovornih za manjkove, oštećenja, neusklađenost knjigovodstvenog i stvarnog stanja, zastaru i nenaplativost potraživanja.

Određivanje financijskog stanja

Članak 64.
Iskazivanjem imovine, obveza, vlastitih izvora određuje se financijsko stanje Komore.


XVIII. PLAĆANJE PREDUJMOVIMA

Plaćanje predujmova
Članak 65.
Komora za pojedinu robu, radove i usluge može izvršiti plaćanje predujma prema ponudi koju je prihvatila.


XIX. IZVJEŠTAVANJE

Izvještavanje
Članak 66.
(1) Financijski izvještaji sastavljaju se i predaju u skladu s posebnim propisima kojima je uređeno financijsko izvještavanje u računovodstvu neprofitnih organizacija.

(2) Financijski izvještaji javno se objavljuju na službenim mrežnim stranicama Komore.

Godišnje izvješće o radu i financijsko izvješće
Članak 67.
(1) Nacrt prijedloga godišnjeg izvješća o radu i financijskog izvješća izrađuje Predsjednik Komore u suradnji s Tajništvom Komore, a prijedlog godišnjeg izvješća o radu i financijskog izvješća utvrđuje Upravni odbor Komore najkasnije do 15. ožujka tekuće godine za prethodnu godinu.

(2) Prijedlog godišnjeg izvješća o radu i financijskog izvješća prije upućivanja Skupštini Komore, predsjednik Komore podnosi Ministarstvu na prethodno mišljenje, najkasnije do 31. ožujka tekuće godine za prethodnu godinu.

(3) Uskrati li Ministarstvo pozitivno mišljenje na koji od akata iz stavka 2. ovog članka, Komora će otkloniti nedostatke na koje je uputilo Ministarstvo i navedene akte podnijeti Ministarstvu na ponovno prethodno mišljenje u roku od 30 dana od primitka obavijesti Ministarstva o uskrati pozitivnog mišljenja.

(4) Akti iz stavka 2. ovog članka mogu se uputiti Skupštini Komore samo po prethodno pribavljenom pozitivnom mišljenju Ministarstva.

(5) Sadržaj godišnjeg izvješća o radu pravilnikom propisuje ministar.

(6) Financijski izvještaj koji izrađuje knjigovodstvo Komore predaje se na propisanim obrascima od strane Ministarstva financija, a Skupština Komore se izvještava o ostvarenim rezultatima u odnosu na planirane.


XX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Prijelazne i završne odredbe
Članak 68.
Na sva pitanja koja nisu regulirana ovim Pravilnikom neposredno se primjenjuju odredbe Statuta i drugih akata Komore, te pozitivni propisi Republike Hrvatske kojima je regulirano materijalno-financijsko poslovanje neprofitnih organizacija.

Primjena odredaba Pravilnika

Članak 69.
(1) Postupci koji su u tijeku u trenutku stupanja na snagu ovoga Pravilnika, nastavit će se po odredbama Pravilnika koji je bio na snazi u vrijeme pokretanja postupka. 

(2) Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika članovi Skupštine Komore izabrani iz izbornih jedinica utvrđenih odredbama Statuta stječu pravo na naknadu za sve sjednice Skupštine održane nakon 01. siječnja 2023. godine, na kojima su sudjelovali.

Prestanak važenja Pravilnika
Članak 70.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o materijalno- financijskom poslovanju KLASA: 011-02/18-01/01 URBROJ: 251-375/01-02-18-2 od 20. travnja 2018. godine, Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o materijalno-financijskom poslovanju KLASA: 011-02-02/21-01/03 URBROJ: 251-375/01-01-22-4 od 09. travnja 2021. godine i odluka Upravnog odbora KLASA 025-04/22-03/18 URBROJ: 251-375/01-02-22-1 od 30. lipnja 2022. godine.

Stupanje na snagu Pravilnika
Članak 71.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mrežnoj stranici Komore.

[bookmark: _Hlk99619828]KLASA:
URBROJ:
Zagreb ___________________. godine.
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