HRVATSKA PSTHOLOSKA KOMORA

Na temelju ¢lanka 31. Zakona o psiholoskoj djelatnosti (»Narodne novine«, broj 98/19 i
18/22), ¢lanka 19. stavka 1. Statuta Hrvatske psiholoske komore (»Narodne novine«, broj
21/21,109/22) Upravni odbor Hrvatske psiholoske komore na 12. sjednici odrZanoj dana
13. lipnja 2025. godine, donosi

PRAVILNIK

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACIJT I
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA

Clanak 1.
U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta KLASA: 011-02/19-01/04,
URBROQOJ: 251-375/01-02-19-1 od 05. srpnja 2019. godine i KLASA: 011-02/19-01/04,
URBROQOYJ: 251-375/01-02-20-2 od 28. veljace 2020. godine, mijenja se naziv Pravilnika te
novi naziv glasi: »Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Tajnistvu
Hrvatske psiholoske komore«.

Clanak 2.
U cijelom tekstu Pravilnika rijeci: »struéna sprema« u odredenom padeZu zamjenjuju se
rije¢ima: »razina obrazovanja« u odgovaraju¢em padeZu, a rijei »posebna znanja« u
odredenom broju i padeZu zamjenjuju se rije¢ima: »drugi uvjeti« u odgovarajuc¢em broju
i padezu.

Clanak 3.
Iza ¢lanka 4. dodaju se novi ¢lanci 4.a, 4.b, 4.c i 4.d koji glase:

»Clanak 4.a
(1)  Osim osoba iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika, s Predsjednikom i Zamjenikom
predsjednika Komore moze se za obavljanje poslova iz njihovog djelokruga sklopiti
radni odnos na puno ili nepuno radno vrijeme, uklju¢ujuci kumulativni ili dodatan rad.

(2) Na osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka ne primjenjuju se ostale odredbe ovog
Pravilnika kojima je ureden postupak zaposljavanja, opis poslova radnih mjesta, stru¢ni
uvjeti potrebni za obavljanje poslova radnih mjesta.

Clanak 4.b
(1)  Naradnike kojima je u opisu poslova radnog mjesta utvrdenog odredbama ovog
Pravilnika vodenje ili rjeSavanje u upravnim stvarima (sluzbene osobe) primjenjuje se
obveza polaganja drzavnog ispita, u rokovima i na na¢in utvrden odredbama Zakona o
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drzavnim sluZbenicima.
(2)  Neizvrsenje obveza iz stavka 1. predstavlja razlog za otkazivanje ugovora o radu.
(3)  Obveze iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduju se ugovorom o radu.

Clanak 4.c
(1)  Osim obavljanja poslova i potpisivanja akta u postupcima iz opisa poslova radnog
mijesta utvrdenog odredbama ovog Pravilnika, radnici Komore mogu obavljati i druge
poslove i potpisivati akte za koje ih posebnom odlukom ovlasti predsjednik Komore.

(2)  Ovlastenjem iz stavka 1. ovog ¢lanka sluzbene osobe mogu se ovlastiti i za
rjesavanje ili potpisivanje akata u upravnim stvarima.

(3)  Ovlastenja iz stavka 1. ovog ¢lanka objavljuju se na sluzbenoj mreznoj stranici
Komore.

Clanak 4.d
(1)  Zaposljavanje na radnim mjestima utvrdenim odredbama ovog Pravilnika
provodi se na temelju natjecaja kojeg raspisuje Upravni odbor.

(2)  Natjecaj iz stavka 1. ovog ¢lanka objavljuje se na sluzbenoj mreznoj stranici
Komore, a po potrebi i u Narodnim novinama ili javnim glasilima.«.

Clanak 4.
(1) U ¢lanku 5. stavku 2. ispred rije¢i: »Upravni odbor« dodaju se rije¢i: »Osim na
radnim mjestima iz ¢lanka 6. tocke 1., 2. i 6.«.

(2)  lzastavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:

»(3) Na radnika koji se prvi put zaposljava u zanimanju 7a koje se skolovao odgovarajuce
se primjenjuju odredbe opcih propisa o radu kojima je uredeno pripravnistvo.«.

Clanak 5.
(1) U ¢lanku 6. tocki 1. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina
7.1.svili 7.1. st HKO-a«.

(2) U podtocki 4. »Drugi uvjeti« ispred alineje 1. dodaje se nova alineja 1. koja glasi:
»— polozen drzavni ispit Il razine«.
(3)  Dosadasnja alineja 1. postaje alineja 2.

(4) U podtocki 6. »Opis poslova« iza alineje 2. dodaju se nove alineje 3., 4. i 5. koje
glase:

»—neposredno obavlja najsloZenije poslove u Tajnistvu Komore, ukljuc¢ujuci
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izradu i koordinaciju izrade opc¢ih akata i drugih strateskih dokumenata,
proucavanje i analizu nacrta op¢ih i pojedina¢nih akata te predlaganje inovativnih
rjeSenja problema

— predlaze i sudjeluje u poslovima razvoja i izrade politika Komore

— vodi postupak te nadzire i prati vodenje i rjeS8avanje u upravnim stvarimae.

©) Dosadasnje alineje 3., 4., 5., 6., 7, 8., 9.,,10., 11, 12. 1 13. postaju alineje 6., 7., 8., 9.,
10.,11.,12,13.,14.,15. 1 16.

(6) U alineji 9. iza rijeci: »Komore« dodaju se rijeci: »i potpisuje izvatke iz imenika,
upisnika i evidencija koje Komora vodi u skladu sa Zakonom o psiholoskoj djelatnosti i
drugim propisimac.

(7)  Izaalineje 12. dodaje se nova alineja 13. koja glasi:
»— brine o planiranju, razvoju i upravljanju ljudskim potencijalima, ukljuc¢ujuci
poslove prijavljivanja, zaprimanja akata te unosa statusnih promjena kandidata u
informacijskom sustavu za prijavljivanje, organizaciju i provedbu drZzavnog ispita

(ADI sustav) i obavlja druge poslove u vezi koordinacije polaganja drzavnog
ispita«.

(8) Dosadasnje alineje 13., 14., 15. i 16. postaju alineje 14., 15, 16.117.
(9) U toc¢ki 2. naziv mijenja se i glasi: »VODITEL] PRAVNIH POSLOV A«.
(10) U podtocki 1. »Radno mjesto« mijenja se i glasi: »Voditelj pravnih poslova«.

(11)  Podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-
a pravne struke«,

(12) U podtocki 6. »Opis poslova« u alineji 7. rije¢i: »vodi i postupa« zamjenjuju se
rije¢ima: »vodi postupak«.

(13) U tocki 3. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 7.1. sv ili
7.1. st HKO-a ekonomske struke«.

(14) U podtocki 6. »Opis poslova« ispred alineje 1. dodaje se nova alineja 1. koja glasi:
»—prati propise i savjetovanja o propisima u podrudju financijskog poslovanja

neprofitnih organizacija i drugih propisa od utjecaja na financijsko poslovanje
Komore«.

(15) Dosadasnje alineje 1., 2., 3., 4., 5., 6.1 7. postaju alineje 2., 3.,4.,5.,6.,7.i8.
(16)  Alineje 2., 3., 4., 5. i 6. mijenjaju se i glase:

» — planira, organizira i vodi financijsko poslovanje i obavljanje ekonomskih
poslova

— izraduje polugodisnji i godisnji financijski izvjestaj te druga periodi¢na
izvjed¢a o prihodima i rashodima



— izraduje bilancu i bruto bilancu

— izraduje Financijski plan i Financijsko izvjedée te ekonomski dio Godisnjeg
plana i programa rada i Godisnjeg izvjesca o radu

— ukazuje na nedostatke koji se pojavljuju u financijskom poslovanju Komore i
predlaze nacin njihovog rjesavanja«.

(17) U tocki 4. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 4.2 HKO-a
ekonomske struke«.

(18) U tocki 5. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 7.1. sv ili
7.1. st HKO-a upravne ili pravne struke«.

(19) U podtocki 4. »Drugi uvjeti« dodaju se rijeci: »poloZen pravosudni ili drzavni ispit
II razine«.

(20) U podtocki 5. »Broj izvrsitelja« mijenja se i glasi: »3«.

(21) U podtocki 6. »Opis poslova« alineja 7. mijenja se i glasi: »— vodi postupak u
sloZenijim upravnim stvarimac.

(22) U tocki 6. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 7.1. sv ili
7.1. st HKO-a psiholoske struke«.

(23) U podtocki 4. »Drugi uvjeti« dodaju se rije¢i: »priznato pravo na obavljanje
psiholoske djelatnosti«.

(24) U podtocki 6. »Opis poslova« u alineji 1. rije¢: »Komoru« zamjenjuje se rije¢ima:
»rad ovlastenih psihologa i psihologa vjeZbenika«.

(25) Izaalineje 4. dodaju se alineje 5., 6., 7., 8.1 9. koje glase:

»— vodi postupke polaganja psiholoskih stru¢nih ispita i specijalistickih ispita
— koordinira i sudjeluje u utvrdivanju ispitnih rokova i organizaciji provodenja
psiholoskih stru¢nih ispita i specijalisti¢kih ispita, uklju¢ujuéi izradu ispitnih
materijala i pitanja

— priprema predmete i nacrte akata u postupcima kategorizacije
psihodijagnosti¢kih sredstava

— vodi postupke predaje i pohrane psihodijagnosti¢kih sredstava u Komori te
sudjeluje u raspolaganju pohranjenim psihodijagnosti¢kim sredstvima

— provodi i sudjeluje u aktivnostima pracenja, promicanja i unapredenja
zakonite i pravilne uporabe, zastite i ¢uvanja psihodijagnostickih sredstava te
predlaZe mjere zastite od njihove neovlastene primjene«.

(26) Dosadasnje alineje 5., 6., 7. i 8. postaju alineje 10., 11., 12. i 13.
(27)  Iza tocke 6. dodaje se nova tocka 7. koja glasi:

»7. VISI SAVJETNIK



Radno mjesto

Visi savjetnik

Razina obrazovanja

razina 7.1.sv ili 7.1. st HKO-a

Radno iskustvo

1 godina na istim ili sli¢nim poslovima

Drugi uvjeti

polozen drzavni ispit Il razine
izrazene organizacijske i komunikacijske
vjestine

Broj izvrsitelja

Opis poslova

vodi postupak u upravnim stvarima

odgovara na upite i savjetuje ¢lanove o
ostvarivanju prava iz postupaka u svojoj
nadleZnosti

daje potrebna misljenja i pojasnjenja
¢lanovima Komore vezano za obavljanje
psiholoske djelatnosti

priprema predmete i nacrte akata u
postupcima primjene i provodenja etickog
kodeksa psiholoske djelatnosti

sudjeluje u pracenju i nadzoru provodenja
etickog kodeksa psiholoske djelatnosti
koordinira i sudjeluje u izradi i pracenju
provodenja planova i programa vjeZbeni¢kog
staza

provodi i sudjeluje u provodenju informiranja
studenata psihologije i psihologa vjeZbenika o
vjezbenickom stazu i psiholoskom stru¢nom
ispitu, uklju¢ujudi organizaciju sastanaka,
edukacija i drugih aktivnosti

provodi i sudjcluje u provodenju aktivnosti
pracenja, promicanja i unapredenja stru¢nog
usavrsavanja ovlastenih psihologa, uklju¢ujuci
izradu GodiSnjeg programa stru¢nog
usavrSavanja te njegovom planiranju i
organizaciji

sudjeluje u izradi programa specijalistickih
edukacija te u njihovom planiranju i
organizaciji

ostvaruje administrativnu suradnju i razmjenu
informacija s nadleZznim nacionalnim i tijelima
drzava ugovornica EGP i Europske komisije
(IMI sustav) za podrucdje regulirane djelatnosti
- psiholog

obavlja druge poslove po nalogu ovlastene
osobe




(28) Dosadasnje tocke 7., 8.1 9. postaju tocke 8., 9.1 10.
(29) U tocki 8. naziv mijenja se i glasi: »VISI REFERENT«.
(30) U podtocki 1. »Radno mjesto« mijenja se i glasi: »Visi referent.

(31) Podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 6. sv ili 6. st HKO-a
upravne ili pravne struke«.

(32) U podtocki 4. »Drugi uvjeti« dodaju se rijeci: »poloZen drzavni ispit I razine«.

(33) U podtocki 6. »Opis poslova« alineja 1. mijenja se i glasi: »— vodi postupak u
upravnim stvarimac.

(34) U tocki 9. naziv mijenja se i glasi: »VODITEL] PISARNICE I PISMOHRANE«.
(35) U podtocki 1. »Radno mjesto« mijenja se i glasi: »Voditelj pisarnice i pismohrane«.

(36) U podtocki 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 6. sv ili 6. st HKO-a
upravne ili pravne struke«.

(37) U podtocki4. »Drugi uvjeti« mijenjaju se i glase: »poloZen ispit za provjeru stru¢ne
osposobljenosti djelatnika na poslovima upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva«.

(38) U podtocki 6. »Opis poslova« mijenja se i glasi:

»— organizira i nadzire rad pisarnice i pismohrane

— vodi evidencije uredskog poslovanja i obavlja poslove pismohrane

— vodi pretinac sluzbene adrese elektronicke poste te zaprima, razvrstava i
rasporeduje zaprimljenu elektroni¢ku postu i uvodi je u evidencije uredskog
poslovanja

— otvara, razvrstava i rasporeduje zaprimljenu postu i uvodi je u evidencije
uredskog poslovanja

— rasporeduje, razvrstava i dostavlja predmete i pismena u rad

— podnosi izvjesca o stanju primljenih predmeta te rijeSenih i nerijeSenih
predmeta

— osigurava pravilno postupanje s dokumentima u skladu s propisima o
uredskom poslovanju

— vodi poslove odlaganja, ¢uvanja, organiziranja, koristenja, obrade i
osiguravanja sredenosti arhivskog i dokumentarnog gradiva

— suraduje s nadleznim arhivom

— radi na poslovima zastite, obrade i izlu¢ivanja dokumentarnog i arhivskoga
gradiva

— obavlja druge poslove iz svog djelokruga po nalogu ovlastene osobe.«.

(39) U tocki 10. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 4.2 HKO-
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— radi na poslovima zastite, obrade i izlu¢ivanja dokumentarnog i arhivskoga

gradiva
— obavlja druge poslove iz svog djelokruga po nalogu ovlastene osobe.«.

(39) U tocki 10. podtocka 2. »Razina obrazovanja« mijenja se i glasi: »razina 4.2 HKO-
a«.

Clanak 6.
Pravilniku se dodaje novi Prilog 1. koji je sastavni dio ovoga Pravilnika

ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 7.
Ovaj Pravilnik objavljuje se na mreZnoj stranici Komore, a stupa na snagu 01. srpnja 2025.
godine.

KLASA: 011-02/19-01/04
URBROJ: 375-01-02-25-3
Zagreb, 13. lipnja 2025.
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