HRVATSKA PSIHOLOSKA KOMORA

Na temelju ¢lanka 17. Statuta Hrvatske psiholoSke komore Upravni odbor na svojoj 12.
sjednici od 29. 01. 2009. godine donio

PRAVILA
o prostoru i opremi za obavljanje psiholoske djelatnosti
kod poslodavca

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Pravilima o prostoru i opremi za obavljanje psiholoske djelatnosti kod poslodavca (u
nastavku teksta: Pravila) ureduju se uvjeti prostora i sadrzaj opreme koji se moraju
osigurati za rad psihologa koji obavlja psiholosku djelatnost kod poslodavca.
Ova Pravila donose se u skladu sa clankom 7. stavkom 3. Zakona o radu (procisceni

tekst ,Narodne novine" 137/04.) koji odreduje da je poslodavac duzan osigurati radniku
uvjete za rad. U tom smislu ova Pravila obvezuju poslodavca koji zapoSljavaju psihologe.

I1. UVJETI PROSTORA I OPREME
Clanak 2.

Psiholog za obavljanje psiholoske djelatnosti mora imati posebnu prostoriju koju koristi
za obavljanje svoje djelatnosti i za pruzanje individualnih psiholoskih usluga korisniku.

Uvjeti prostora su slijedei:

Gradevina u kojoj se nalazi prostorija za psihologa mora udovoljavati sljedeéim
sanitarno-tehnickim i higijenskim uvjetima:

- mora biti izgradena od ¢vrstog materijala,

- ne smije biti izlozena oneciséenju i buci iznad dopustenih vrijednosti.

Prostorija mora imati sve pripadajuc¢e komunalne i sanitarne uvjete glede vodoopskrbe i
odvodnje, sanitarnih i drugih otpadnih voda, elektricnog dovoda, prikljucaka i plinovodnih

te drugih instalacija.

Prostorija mora biti osvijetljena prirodnim izvorom svjetlosti.
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Ukoliko nije mogucée osigurati prirodni izvor svjetlosti u ukupnoj povrsini prostorije,
prostoriju treba osvijetliti umjetnom rasvjetom odredene jacine izrazene u Luksima 70-
100 jedinica.

Prostorija mora biti zracna, a gradevinski izvedena tako da se moze efikasno i brzo
provjetriti.

U prostoriji s nedovoljnim prirodnim prozracivanjem, potrebno je osigurati umjetnu
ventilaciju.

Clanak 3.
Sadrzaj prostorija za obavljanje psiholoske djelatnosti:

1. za jednog psihologa prostor za rad s korisnikom psiholoskih usluga mora imati
najmanje 10 m? povrsine, s time da za vrijeme rada psihologa s korisnikom psiholoskih
usluga prostor ne moze koristiti druga osoba,

2. kod grupnog testiranja ili grupne psihoterapije potrebno je osigurati prostor od
najmanje 1 m? po ispitaniku ili klijentu.

Clanak 4.
Prostor za obavljanje psiholoske djelatnosti mora sadrzavati slijede¢u tehnicku opremu:

- radni stol i stolac za psihologa,

- stol i stolac za korisnika psiholoskih usluga,

- ormar za dokumentaciju sa zastithom bravom.
- odgovarajuce racunalo s Stampacem,

- zaporni sat.

U slucaju grupnog testiranja prostor mora imati slijede¢u tehnic¢ku opremu:

- stolovi za testiranje,
- stolci za korisnike psiholoskih usluga,
- po potrebi pregradne stijene izmedu stolova za testiranje.

Psihodijagnosticka sredstva koja se koriste za testiranje korisnika usluga moraju biti
zasticena u skladu s Pravilnikom o psihodijagnostickim sredstvima Hrvatske psiholoske
komore.

Clanak 5.
Psiholog koji obavlja psiholosku djelatnost temeljem posebne dopusnice mora imati

potrebna psihodijagnosticka sredstva za podrucja psiholoske djelatnosti za koje ima
posebnu dopusnicu.
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III. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 6.
Ova Pravila objavljuju se na WEB stranici Komore i stupaju na snagu osmog dana od

objave.

Broj: 02-289/1-01-09.
Zagreb, 29. sije¢nja 2009.

PREDSJEDNICA
HRVATSKE PSIHOLOSKE KOMORE

dr. sc. Ljiljana Paci¢-Turk
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