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U Zagrebu, 17. prosinca 2016. 



HRVATSKA PSIHOLOŠKA KOMORA 

PLAN RADA ZA 2017. GODINU 

 

- SKUPOVI I DOGAĐAJI:  

• organizacija VI. i VII. Regionalnog susreta članova Komore 

• suorganizacija 10. Tjedna psihologije 

• suorganizacija 25. godišnje konferencije hrvatskih psihologa  

• priprema projekta Kuća hrvatske psihologije 

- MEĐUNARODNE AKTIVNOSTI: Intenziviranje međunarodne suradnje sa srodnim 
institucijama i inicijativama 

• Afirmacija intenzivnije realizacije projekta EuroPsy Hrvatska 

- EDUKACIJA:  

• posebne dopusnice u medicini rada, palijativnoj skrbi, psihologiji sporta 

• Suorganizacija edukacije iz kliničke neuropsihologije 

- IZDAVAŠTVO:  

• Suizdavaštvo Hrvatskog psihologijskog magazina Psiholog 

- MINISTARSTVA:  

• Intenzivna suradnja s Ministarstvom za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 
i njenom Radnom skupinom za izradu Nacrta Pravilnika o priznavanju inozemnih 
stručnih kvalifikacija 

• Suradnja s Ministarstvom zdravstva – primarno po pitanju statusa (kliničkih) 
psihologa u sustavu zdravstva, kao i pitanjima psihologa u medicini rada 

• Intenzivna suradnja s Ministarstvom rada i mirovinskog sustava te s Europskom 
komisijom, po pitanju regulirane profesije 

• suradnja sa svim ministarstvima, agencijama i drugim institucijama 

• Intenzivna suradanja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i AZVO (ENIC/NARIC 
Ured) 

- TAJNIŠTVO:  

• vođenje registra članova komore i ostalih evidencija propisanih Zakonom o 
psihološkoj djelatnosti i aktima komore 

• priprema nacrta općih akata koje donosi Skupština i Upravni odbor 

• obavljanje administrativnih i stručnih poslova za tijela, povjerenstva i stručne razrede 

• obavljanje administrativnih poslova vezanih uz upravne postupke u nadležnosti 
Komore 



• primjena adekvatne ICT tehnologije i programskih 'custom made' rješenja rađenih 
sukladno ZPD-u i aktima komore te ostalim propisima uz obnovu informatičke 
opreme i software-a  

• zapošljavanje pravnika na pola radnog vremena. 

• primjena adekvatne ICT tehnologije i programskih 'custom made' rješenja rađenih 
sukladno ZPD-u i aktima komore te ostalim propisima  

• obnova informatičke opreme i software-a 

- PROSTOR TAJNIŠTVA / SJEDIŠTA KOMORE: 

• Opremanje prostora 

- IZRADA STRATEGIJE RAZVOJA HRVATSKE PSIHOLOŠKE KOMORE 2017.-2022. 

• Pripremiti i raspraviti među svim zainteresiranim dionicima (tijela Komore, tijela 
HPDa, odsjeci za psihologiju i drugi zainteresirani dionici) prema modelu: 

• (1) Snimka trenutnog stanja 

• (2) Projekcija željene situacije 

• (3) Određivanje načina realizacije  

- ODBORI: Intenziviranje rada Odbora za mlade i Odbora za znanost 

- POVJERENSTVA:  

• Intenziviranje rada svih Povjerenstava i njihovo aktivno sudjelovanje u izradi 
Strategije razvoja Hrvatske psihološke komore za razdoblje 2017.-2022. godine 

- STRUČNI RAZREDI  

• Raspisivanje poziva za sudjelovanje u radu Stručnih razreda onim Razredima kojima 
ističe četverogodišnji mandat  

• Intenziviranje rada svih Povjerenstva i njihovo aktivno sudjelovanje u izradi Strategije 
razvoja Hrvatske psihološke komore za razdoblje 2017.-2022. godine 
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