HRVATSKA PSTHOLOSKA KOMORA

Broj: 01-3430/5-09-10.
Opatija, 14. listopada 2010.

Na temelju ¢lanka 12. Statuta Hrvatske psiholoske komore Skupstina Hrvatske psiholoske
komore je na svojoj 17. sjednici odrzanoj dana 14. listopada 2010. godine, donijela ovaj

PROGRAM EDUKACIJE ZA STJECANJE POSEBNE DOPUSNICE
ZA OBAVLJANJE PSIHOLOSKE DJELATNOSTI U MEDICINI RADA

1. TJTEDAN
NASLOV PREDAVANJA SATNICA DAN
Standardi rada psihologa u medicini rada 3 petak

Plan i program vjezbeni¢kog staza

Pravilnici vezani uz poslove psihologa 4 subota
u medicini rada

Testovi koji se koriste u procjeni 4 subota
i kriteriji za ocjenjivanje sposobnosti

2. TJEDAN

NASLOV PREDAVANJA SATNICA DAN

Uloga psihologa u ocjeni zdravstvene
sposobnosti radnika koji radi na radnim 15 petak
mjestima s posebnim uvjetima rada




NASLOV PREDAVANJA SATNICA DAN

Preventivna uloga psihologa u specifi¢noj 1,5 petak
zdravstvenoj zastiti radnika

Upoznavanje sa zakonom ZOZZOR
i na osnovu njega donesenim provedbenim 1 subota
propisima koji se odnose na psihologe

Uloga psihologa u timskom radu 1 subota
sa specijalistima medicine rada

Specifi¢nosti klinicke diferencijalne dijagnostike 3 subota
u odnosu na procjenu radne sposobnosti

Mobbing 3 subota
3. TJTEDAN

NASLOV PREDAVANJA SATNICA DAN
Ergonomija 3 petak
Procjena radne sposobnosti 7 subota
Sazetak edukacije, evaluacija , komentari 1 subota

Ukupan broj sati edukacije za posebnu dopusnicu iz podrucija medicine rada je 33 (11 sati po
vikendu).

Edukacija petkom odrzat ¢e se od 16 - 19 sati, a subotom od 9 - 18 sati (subotom ukljucen 1 sat
pauze za rucak).

Predsjednik Hrvatske psiholoske komore
Hrvoje Gligora



